FANSTWOWA IRSPEKCIA PRACY
INSPEKTOR PRACY
Okregowego Inspektoratu Pracy Symb. akt 5317
R0-819 Gdansk, ul. Okopowa 7
Oddaial w Starogerdne Gdanskim
83-200 Staragard Gdafiski, ul. Kovcusrk 108

(pieczet naglowkowa inspektora pracy)

Nrrej. 03177-K014-P¥2010

PROTOKOL KONTROLI
® przedsigbiorcy nie : —_—
E pracodawcy bedacego pracodawca’” innego podmiotu
. 5 ; . s ™ przedsiebiorcy nie
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy bedacego pracodawca”
REGON: 001081800 NIP 591-10-20-748

Dziatajac na podstawie art. 24 ust. 1, w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. Nr 89, poz. 589 z pézn. zmianami)

Jan Tobolewski - starszy inspektor pracy
(tytul siuzbowy oraz imie | nazwisko inspektora pracy)

w ramach terytorialnej wtasciwosci Okrggowego Inspektoratu Pracy w Gdarisku
przeprowadzit kontrolg w:
Urzad Gminy Lipusz
(nazwa podmiotu kontrolowanego)
83-424 Lipusz, ul. Derdowskiego 7
(adres podmioctu kontrolowanego)

" (nazwa wydzielone] jednostki podmiotu kontrolowanego)”

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)
Miroslaw Ebertowski
(imig | nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)
Woéjt Gminy
(nazwa organu reprezentujacego pedmiot kontrolowany) ™

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 1.02.1994r.; data objgcia stanowiska
przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot kontrolowany: 12.11.2006

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
19§ 25.02.2010

- ~ (oznaczenie dni, w kiérych przeprowadzono kontrolg)
Liczba: pracujacych: 28, w tym:
pracujacych na podstawie umoéw cywilno-prawnych 0,
podmiotéw samozatrudniajacych sie 0,
cudzoziemcow 0,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy 28, w tym kobiet: 16, mtodocianych: 0,
niepeinosprawnych 0,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 17 i 18.01.2006 .



1. W czasie kontroli sprawdzono realizacj¢ uprzednich decyzji | wystapien organéw Panstwowe]
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecer i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
W toku poprzedniej kontroli wydano 2 decyzje nakazowe /03177/K006/Nk01/2006/ , ktdére zostaty
wykonane a odpowiedzi udzielono w terminie.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastgpuje:

Cel kontrolii Ocena przestrzegania prawa pracy | wybranych zagadnieri technicznego
bezpieczenstwa pracy i zasad optacania skiadek na ubezpieczenia spofeczne pracownikow i
Fundusz Pracy.

Dokumentacja.

Wszyscy pracownicy majq zatozone teczki akt osobowych z wymaganym podziatem na czesci a,b,c
opisem i numeracja na sktadanych do akt dokumentach. Wszyscy pracownicy maja aktualne
okresowe badania lekarskie przeprowadzone przez uprawnionego do tych badan lekarza. Badania
przeprowadzit lek. med. Jan Kowalke /nr upr. 22/1J/252/2048704/. Pracodawca posiada umowg 0
prowadzenie badan profilaktycznych pracownikow z w/w lekarzem. Wszyscy pracownicy majq
aktualne szkolenia okresowe z zakresu przepiséw | zasad bhp. Szkolenia przeprowadzono dniu
25 01.2010r. Szkolenie przeprowadzit Stanistaw Stencel szef firmy JBEHPOZ" z Koscierzyny
posiadajacy prawem wymagane uprawnienia. Urzad posiada protokot pomiaru sieci elektrycznej na
skutecznoéé zabezpieczen przeciwporazeniowych przeprowadzony w dniu 21 .05.2008r. z ktérego
wynika , ze sie¢ elektryczna jest sprawna technicznie termin kolejnego badania okreslono na dzien
21.05.2013r. Pomiary przeprowadzit Zbigniew Peplifiski /nr upr. 147/D/867/2004 i 147/E/863/2004/.
Pracodawca posiada udokumentowana oceng ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy
wystepujacych w urzedzie lecz brak w niej oceny miodego wieku zatrudnianych pracownikow.
Pracodawca w terminie ustawowym przekazat informacje o danych do ustalenia skiadki na
ubezpieczenie wypadkowe /dok. Nr 2 stanowi zatacznik do protokolu/.Przekazane dane zgodne sg
z zapisami rejestru wypadkéw przy pracy i druku Z-10. Z okazanego druku ZUS -DRA wynika , ze
pracodawca w terminach ustawowych odprowadza nalezne skiadki na ubezpieczenia spoteczne i
Fundusz Pracy. Z okazanego rejestru niewykorzystanych urlopéw wypoczynkowych za 2009r.
wynika , ze pracownicy wiacznie z Woijtem wykorzystaja zalegly urlop wypoczynkowy w prawie
przewidzianym terminie /wykaz stanowi zat. nr 3/.

Dokonano lustracji pomieszczen urzedu i stwierdzono co nastepuje;

- pomieszczenia higieniczno-sanitarne bez uwag,

- ciagi komunikacyjne , na podej$ciu z parteru na pierwsze pietro w gmachu Urzedu nie
zabezpieczony otwor barierkami,

- zabrudzone powloki malarskie $cian i sufitu w ciagach komunikacyjnych Urzedu w Lipuszu,

- wyktadzina w pomieszczeniu giownej ksiggowej i na podejéciu do pomieszczen na parterze w
lewo od sekretariatu zadarta,

3. W czasie kontroli wydano decyzji ustnych: -, ktére zostaly wykonane. Wykaz wydanych decyzji
stanowi zatacznik nr - do protokotu.

4. W czasie kontroli nie sprawdzano tozsamosci.
nie legitymowano.
== {dane osoby legitymowane) oraz okreslenie czasu, miejsca | przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli nie pobrano probki surowcéw i materiatéw uzywanych, wytwarzanych lub
powstajacych w toku produkciji: nie pobierano.

6. W czasie kontroli udzielono porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 4,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 3,
w tym z zakresu legalnoéci zatrudnienia: 1.

7. Do protokolu zatacza sie zatacznikéw: 3, stanowiacych sktadowa czgs¢ protokotu:
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1/ druk ZUS-DRA 2/druk ZUS-IWA 3/ wykaz zalegtych urlopéw wypoczynkowych za 2009r.
(wyszczegdinienie zatacznikow) -

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci: Mirostawa Ebertowskiego Wéjta Gminy.

9. Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokot zakoriczono.

N7V INSPEXS R FRACY
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Lipusz, dnia 25.02.2010r.
(podpis | piecze¢ inspektora pracy)

W dniu 25.02.20‘%.

myzapoznany z trescia protokotu i otrzymatem jego jeden egzemplarz.

eevenenensnnnns RO MR ST 3 T T RN
(podpis | plecze¢ osoby reprezentujace] podmiot kontrolowany)

Pouczenie:
1. Podmiotowi kontrolowanemu przysluguje prawo zlozenia wniosku o objecie tajemnica przedsigbiorstwa
informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu nie ziozono wniosku.

2 Podmiotowi kontrolowanemu przysluguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych srodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezen nie wniesiono do dnia 25.02.2010r.

L .AD @MINY " podele! et inapeklons ey
53-424 LIPUSZ

ul.

s 08 G745 Lipusz 25.02.2010r.

relfax (058) 68745-91

- a8 B 001081000 (miejsce | data podpisania protokolu)



PANSTWOWA INSPEKCIA PRACY

INSPEKTOR PRACY Symb. akt 5317
Okrggowego Inspektoratu P;acv
o , ul, Oki wa ) )
Ol w starogartie GaaASKIm Starogard Gdariski, dnia 01.03.2010 .
83-200 Starogard Gdanski, ul. Kosciusiki 108
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édﬁ = JRZAD GMINY W LIPUSZU
Nrrej. 03177-K014-Nk01/2010 G A"i b 03 03 4 o
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Nr

Urzad Gminy Lipusz
ul. Derdowskiego 7
83-424 Lipusz

NAKAZ

Na podstawie art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz.U. Nr 89, poz. 589 z pdzn. zmianami), po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach): 191 25.02.2010

nakazuije:

#-1-K1802-T-T-__20-

1. Uwzgledni¢ w ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy wystepujacych w zakladzie
miody wiek zatrudnianych pracownikow.

Termin wykonania: 31.03.2010

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U Nr 89,
poz. 589 ze zmianami oraz z 2009 . Nr 6, poz. 33),

- art. 226 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
ze zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),

- § 39 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogoinych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami z 2007 r. Nr 49, poz. 330).

#-1-A0500-T-T-__28-

2. Zabezpieczyé otwor przy schodach na pierwsze pietro budynku Urzedu Gminy w Lipuszu
barierka ochronna.

Termin wykonania: 30.06.2010

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U Nr 89,
poz. 589 ze zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),

- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),

- §6 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie
ogéinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami z 2007 r. Nr 49, poz. 330).

#-1-A0404-T-T-__28-

3. Dokonaé odnowienia powlok malarskich écian i sufitow w ciagach komunikacyjnych Urzedu
Gminy w Lipuszu.

Termin wykonania: 30.06.2010

Podstawa prawna: '

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U Nr 89,
poz. 589 ze zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),

- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),
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- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie
ogélinych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami z 2007 r. Nr 49, poz. 330).

#-1-A0404-T-T-__28-

4. Dokona¢ wymiany uszkodzonej wyktadziny w pomieszczeniu giéwnej ksiegowej i na podejsciu
do pomiesczer na parterze w lewo od sekretariatu.

Termin wykonania: 30.06.2010

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parnstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U Nr 89,
poz. 589 ze zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),

- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33),

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie
ogoinych przepisow bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami z 2007 r. Nr 49, poz. 330).

Pouczenie:

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przysluguje odwolanie do Okregowego Inspektora Pracy
w Gdarnsku, adres: 80-819 Gdansk, ul. Okopowa 7.

Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust 5 ustawy o
Paristwowej Inspekciji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktéry wydat nakaz (art. 129 § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego).

Whiesienie odwofania od zawartych w nakazie decyzji podlegajacych natychmiastowemu
wykonaniu nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 Kodeksu postepowania
administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uplywem okreslonych w decyzjach terminéw
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekgciji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podiega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

(Dz. U. z 2005 r. Nr 229, poz. 1954 z péZn. zm.). STARSTY RS W ACY
WNT) //

(podpis i pleczet inspektora pracy)



Starogard Gdanski,0.6..0%.. 20/¢

INY
- ?sz-:ﬁf L 1%1“1‘ Sz Parstwowa Inspekcja Pracy
ul. Derdowskiego 7 Okregowy Inspektorat Pracy
‘el Cfex (08) 6874891 Oddziat Starogard Gdafisk
NIP 591-10-20-748 Begon 001081800 ul. Kosciuszki 108
83-200 Starogard Gdariski
Dotyczy: odpowiedzi na nakaz

Nrrej.03 /473 IKOA4 INKOA L2040
Informuje o wykonaniu nastepujacych zarzadzen nakazu:

Nr Data “Liczba w ) Uwagi
zarzadzenia la | prac.ktérych | przypadku
nakazu mla zarzadzenle | swladczenla
nakazowego dotyczy podaé
ek kwote w zi
H 13 0500 | Jar€ct Can
-T-T 2% 20/0 = =
H-1-R olol | Moy o -
“1-T2¢ 2040
H~1- 120404 Covuar'ec _—
tr-17T 2¢ 1040 s
"UWAGA: Opis sposobu wykonania
zarzadzenia nalezy dolaczyé na w/Os3 T
zalaczniku wplsujac w polu ,,uwagi”
numer | pozycje zalacznika . w m_—

------------------------------------------------

Ipodpis i pieczeé pracodawcy/



ul. Derd

%

tel. (058) 687-45-15 i 687-45-30
tel./fax (058) 687-45-91
NIP 591-10-20-748 Begon 001081800

Starogard Gdanski,

---------------------

Panstwowa Inspekcja Pracy
Okregowy Inspektorat Pracy
Oddziat Starogard Gdanski
ul. Kosciuszki 108

83-200 Starogard Gdariski

Q0.

Dotyczy: odpowiedzi na nakaz
Nr rej.03 I43F KO/ INK O/ 2049
Informuje o wykonaniu nastepujgcych zarzadzen nakazu:
Nr Data Liczba W Uwagi
zarzadzenia | wykonania prac.,ktérych | przypadku
nakazu zarzadzenia | zarzadzenie | $wiadczenia
nakazowego dotyczy podaé
kwotg w zt e,
#A- Y1902 Uanec - o Ug,&onwo o MY Uk &
~T-T-20| 3040 FLMM
UWAGA: Opis sposobu wykonania
mqmm: nalezy dotaczyé na ZastepTh Wojta Gminy
zataczniku wpisujac w polu ,,uwagi” " ad
Marek Klasa

numer i pozycjq zalacznika
URZAD aMiINY

83-424 LI
ol Dact PUS;”.

tel. (058) 687-45-15 | 687-45-30
tel./fax (058) 687-45-91
NIP 591-10-20-748 Regon 001081800

----------------------------------------------

Ipodpis i pieczeé pracodawcy/



